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Interim Management, geleid door Jan Donckers, mooie
aanvulling op bestaand dienstenaanbod ascento

21 februari 2007 — HR-dienstverlener ascento lanceert Executive Interim
Management, een dienstverlening waarbij ervaren, zelfstandige managers
tijdelijk opdrachten uitvoeren als bv. Algemeen Directeur of Divisie
Manager. Interim Management is omwille van de hoge toegevoegde
waarden een begrip geworden in de moderne bedrijfsvoering en is duidelijk
een groeisector. Daarboven past deze dienstverlening perfect binnen het
gamma van ascento en t-groep en vormt het een logische verrijking van de
HR services die aan de klanten van ascento geboden worden.

Met deze nieuwe service zet ascento opnieuw een stap die kadert in de
selectieve groeistrategie van t-groep; een strategie die onder andere een
versterkte focus op hogere profielen in de markt inhoudt. De nieuwe dienst
zal worden geleid door Jan Donckers, voormalig partner bij KPMG Interim
Management, stichter en eerste voorzitter van de divisie Interim
Management bij Federgon.

Ruim pakket

Het nieuwe dienstenpakket omvat mogelijkheden op tal van domeinen. De
interim managers van ascento hebben naast een ruime ervaring in profit en non-
profit organisaties, een rijk gekleurde achtergrond. Op die manier zijn ze
inzetbaar op verschillende niveaus en binnen verschillende domeinen: General
Management, Financieel en Administratief Management, Informatie- en
Communicatiemanagement, Productie en Logistiek, Sales en Marketing, Human
Resources en Project Management. Ook Crisis Management behoort tot de
opdrachten. Vaak ligt Interim Management trouwens aan de basis van nieuwe
projecten en nieuwe strategieén met betrekking tot bedrijfsvoering.



Jan Donckers leidt Executive Interim Management

Mark Verstraete, Gedelegeerd Bestuurder van t-groep: “ Met Jan Donckers komt
de nieuwe business unit Executive Interim Management onder leiding van een
man die zijn sporen binnen de wereld van Interim Management al ruimschoots
verdiende. Zo was hij bij KPMG als partner eindverantwoordelijk voor de afdeling
Interim Management, en was hij bij de oprichting ook de voorzitter van de divisie
Interim Management van Federgon.”

Voor meer informatie kan u terecht bij:

ascento, Jan Donckers, op 0475 37 89 93 of via email:
[an.donckers@ascento.be

Citigate, Lars Vervoort, op 02 713 07 33 of via email: lvervoort@citigate.be

ascento is een divisie van t-groep nv. t-groep koppelt een sociaal-ethische benadering
van de arbeidsmarkt aan een marktconforme dienstverlening. t-groep overkoepelt de
uitzendtak t-interim en de HR dienstverlener ascento. ascento is als full service HR
provider zowel gespecialiseerd in werving en selectie als in loopbaanbegeleiding en
outplacement. Samen bieden de verschillende divisies een volledig pakket aan human
capital services aan, van uitzendarbeid, rekrutering en selectie (instroom) over
consultancy, training, loopbaanbegeleiding, competentiemanagement (doorstroom) tot
outplacement (uitstroom), om aldus de meest duurzame HR oplossingen te bieden.
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